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Project Manager/ Analyst

Ben jij een analytisch brein met een passie voor Agile werken? Wil jij bedrijfsprocessen optimaliseren, ook een

teams begeleiden naar succes? Dan is deze rol op jouw lijf geschreven!
Jouw missie binnen Sirus

Als Project Manager / Analyst speel je een sleutelrol in het vertalen van business requirements naar concrete
oplossingen. Tegelijkertijd begeleid je een team van professionals binnen een Scrum-omgeving en zorg je voor een
efficiénte projectuitvoering. Met jouw analytische geest en organisatorisch talent ben je de schakel tussen de
business en de technische teams. Je belangrijkste stakeholders zijn enerzijds de klant (dus een klantgerichte aanpak

is heel belangrijk) maar ook de solution architect en het technisch team van Sirus.
® Zeer goed begrip van de noden van de klant opbouwen en deze kunnen vertalen naar functionele stories
e Analyseren van bedrijfsprocessen en het opstellen van functionele specificaties in storypoints
e Faciliteren van Scrum-ceremonies en ondersteunen van het team in Agile best practices.
¢ Communiceren met stakeholders om vereisten en verwachtingen helder te krijgen.
* Bewaken van de tijdige en kwalitatieve oplevering van projecten.
® Signaleren & oplossen van bottlenecks binnen het ontwikkelproces.

e Bijdragen aan een continue verbetering van de samenwerking en de resultaten binnen het team.

Jouw DNA

® Je hebt een masterdiploma en 5 a 7 jaar ervaring in een soortgelijke rol

® Je hebt een technische achtergrond en sterke analytische skills.

e Je bent doortastend en kritisch: vraagt door om tot de kern van het probleem te komen
® Je bent een sterke communicator in zowel Nederlands als Engels.

® Je hebt ervaring met Scrum en Agile-methodologieén.

® Je kan projecten gestructureerd opvolgen en managen.

® Je bent een teamspeler met een proactieve en oplossingsgerichte mindset.

What's in it for you?
Het Sirus-DNA!

e Een oprechte passie voor technologie en de wens om de wereld een betere plek te maken;




¢ Innovatie en expertise, dat is de rode draad die ons allen verbindt;
e Ruimte om te groeien, met een mensgerichte aanpak die zorgt voor een gezonde werk-privébalans;

e Kennis delen zit in ons bloed, en onze ervaren collega’s delen met plezier hun kennis met jou. Onze CEO en

CTO Gert is trouwens een levende encyclopedie, zijn deur staat altijd open om zijn kennis te delen met jou;

e Participeren en delen van ideeén is hier de normale gang van zaken. Competence Centers waar we

maandelijks kennis delen in een ontspannen setting;

e Een vlakke structuur, ons tweedelig pak hangt ergens diep in onze dressing, hier houden we van een casual

stijl van omgaan met elkaar;
* Een informeel, toegankelijk, met open discussies en een ontspannen sfeer;

e Een goede werksfeer waar persoonlijke ontwikkeling centraal staat. Uitdagende projecten op maat van je
kennis en talent heel wat bijleren. Ook met voortdurende opleidingen en persoonlijke begeleiding, zet je

verdere stappen in je carriere;
® Fun op het werk, met Croque Tuesdays en avontuurlijke uitstapjes in Belgi€ en het buitenland!
Wat bieden wij jou?
e Aantrekkelijk salarispakket aangepast aan jouw ervaring.
¢ Elektrische wagen op maat van jou en mogelijkheid tot fietslease.
® Flexibiliteit om hybride te werken en een betere work-life balans te creéren.
e Zeer complete hospitalisatieverzekering voor jou en je gezin.
e Groepsverzekering met een bijkomende optie die je inkomen garandeert bij langdurige afwezigheid.
e 32 dagen per jaar betaald verlof.

e Teamactiviteiten om andere astronauten beter te leren kennen: Sirus Croque-lunches, company updates met

pizza’s, teambuildings in binnen- & buitenland, sportchallenges, winter BBQ, Summer Event...

¢ Ontwikkelingsmogelijkheden door zelf het heft in eigen handen te nemen, te leren van collega’s tijdens
competence avonden, lunch & learns en jouw vaardigheden op te krikken tijdens conferenties en

opleidingen.
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